
١۴۰۵/۰۶/١۷

دارد

١۰۰/۸۶۹/ص١۴۰۵

رؤسای محترم سازمان نظام مهندسی معدن استانها

موضوع: ابلاغ اصلاحیه شرح و شرایط شغل مسئول نظارت(ناظر) فعالیتهای اکتشافی و استخراجی

    با سلام و احترام؛

    به اطلاع میرساند جهت تسهیل شرایط پذیرش مسئولیت سرناظر اکتشافی و استخراجی از سوی اعضای 

دارای صلاحیت در سازمان استانها، مطابق با مصوبه سی و هفتمین جلسه کمیته مشترک تدوین 

دستورالعملها و ابلاغیه شماره ۸۶۲۳۸۳۶ مورخ ۱۴۰۵/۰۶/۱۶ وزارت صنعت، معدن و تجارت (تصویر پیوست)، 

بند آخر ماده ۸ (شرایط اشتغال) "شرح و شرایط شغل مسئول نظارت بر (ناظر) فعالیتهای استخراجی" و به 

"شرح و شرایط شغل مسئول نظارت بر (ناظر) فعالیتهای اکتشافی" به ترتیب به شرح (۱) و (۲) اصلاح 

گردید:

ارجاع شغل فعالیتهای معدنی به سرناظر در طول دوره مسئولیت با کسر از ظرفیت اشتغال بلامانع  (١)

است، درصورتیکه در خصوص فعالیتهای معدنی سرناظر استان؛ طراح، بازرس، ارزیاب یا مسئول 

فنی سابق یا فعلی آن فعالیت معدنی باشد، در این شرایط یکی از اعضای هیئت مدیره استان با رسته 

متناسب با موضوع، بهجای سرناظر مسئله را پیگیری خواهد نمود.

ارجاع شغل فعالیتهای اکتشافی به سرناظر در طول دوره مسئولیت با کسر از ظرفیت اشتغال بلامانع  (٢)

است، درصورتیکه در خصوص فعالیتهای اکتشافی سرناظر استان؛ طراح، بازرس، ارزیاب یا مسئول 

فنی سابق یا فعلی آن فعالیتهای اکتشافی باشد در این شرایط یکی از اعضای هیئت مدیره استان با 

رسته متناسب با موضوع، بهجای سرناظر مسئله را پیگیری خواهد نمود.

مقتضی است دستور فرمایید در خصوص اجرای دستورالعملهای صدرالاشاره اقدامات لازم صورت پذیرد.

                                         

رونوشت:
جناب آقای مهندس وجیه اله جعفری معاون محترم امور معادن و صنایع معدنی وزارت صمت: جهت استحضار

جناب آقای مهندس کاوس قاسمی مدیرکل محترم دفتر نظارت بر معادن وزارت صمت: جهت استحضار
جناب آقای مهندس امید کشاورز پور مدیرکل محترم اداره کل اکتشاف  وزارت صنعت،معدن وتجارت: جهت استحضار

جناب آقای مهندس مهدی حمیدی مدیرکل محترم دفتر بهره برداری معادن وزارت صمت: جهت استحضار



معاونت امور معادن و صنایع معدنی                                                                        
معاون وزیر

" اقتصـاد مقـاومتی در سایۀ وحـدت ملی و امنیت ملی"
عادیفوریت:

ندارد پیوست:

۸۶۲۳۸۳۶ شماره:

۱۴۰۵/۰۶/۱۶ تاریخ:

آدرس(ساختمان شهیدان مهری): خیابان نجات الهی- خیابان سمیه غربی- پلاک ۲۶۸
تلفن: ۸۱۷۷۱  فکس: ۸۸۸۰۷۰۳۱  صندوق پستی: ۴۶۱۷/۱۵۸۷۵  کد پستی: ۱۵۹۹۶۹۱۳۷۹

آدرس اینترنتی: http://www.mimt.gov.ir    پست الکترونیک: info@mimt.gov.ir     مرکز یکپارچه پاسخگویی: ۱۲۴

جناب آقای دکتر بستامی
رئیس محترم سازمان نظام مهندسی معدن ایران

موضوع : اصلاح شرح و شرایط شغل مسئول نظارت (ناظر) فعالیتهای اکتشافی و استخراجی
با سلام و احترام؛

بازگشت به نامۀ شمارة ١٠٠/٦٠٩/ص١٤٠٥ مورّخ ١٤٠٥/٠٤/٢٣ مثبوت به شمارة ٨١٩٩٣٦٦ مورّخ ١٤٠٥/٠٤/٢٤ 
درخصوص اصلاح شرح و شرایط شغل مسئول نظارت (ناظر) فعالیتهای اکتشافی و استخراجی، با اصلاحات پیشنهادی به 

شرح زیر موافقت مینماید:
بند آخر مادة (٨) دستورالعمل "شرح و شرایط شغل مسئول نظارت (ناظر) بر فعالیتهای استخراجی" و دستورالعمل " 
شرح و شرایط شغل مسئول نظارت (ناظر) بر فعالیتهای اکتشافی محدودههای معدنی" بهترتیب بهشرح بندهای (١) و 

(٢) اصلاح میشود:
ارجاع شغل فعالیتهای معدنی به سرناظر در طول دوره مسئولیت با کسر از ظرفیت اشتغال بلامانع است،  (١)
درصورتی که درخصوص فعالیتهای معدنی سرناظر استان؛ طراح، بازرس، ارزیاب یا مسئول فنی سابق یا فعلی آن 
فعالیت معدنی باشد، در این شرایط یکی از اعضای هیأت مدیره استان با رسته متناسب با موضوع، بهجای سرناظر 

مسئله را پیگیری خواهد نمود.
ارجاع شغل فعالیتهای اکتشافی به سرناظر در طول دوره مسئولیت با کسر از ظرفیت اشتغال بلامانع است،  (٢)
درصورتی که درخصوص فعالیتهای اکتشافی سرناظر استان؛ طراح، بازرس، ارزیاب یا مسئول فنی سابق یا فعلی 
آن فعالیتهای اکتشافی باشد در این شرایط یکی از اعضای هیأت مدیره استان با رسته متناسب با موضوع، بهجای 

سرناظر مسئله را پیگیری خواهد نمود.

رونوشت: 
جناب آقای مهدی حمیدی،مدیرکل محترم دفتر بهره برداری معادن

جناب آقای قاسمی،مدیرکل محترم دفتر نظارت بر معادن
جناب آقای امید کشاورز پور،مدیرکل محترم دفتر اکتشاف

مدیران کل محترم ٣١ استان و جنوب کرمان

وجیه اله جعفری



72

 

 

  



73

 

 

  



74

رمچهالد ج |های نظام مهندسی معدن ها و دستورالعملنامهطلس نظاما  
 یمعدن یهاتیفعال یهاشرح شغل: اول بخش

شرح و شرایط شغل مسئول نظارت بر )ناظر( 
 های استخراجی  معادنفعالیت

 5 از  1 صفحه  

 

 ۱۴۰۵ | یمعدن هایتیخدمات و فعال ینظام اجرا       

 ویرایش   اول     ،  های  استخراجی  معادننظارت  بر  )ناظر(   فعالیت مسئولرح و شرایط شغل ش
 
 2008کد شغل: 

 : كلیات 1ماده 
عدنی و با توجه به های مهمان قانون مبنی بر لزوم نظارت بر فعالیت 100قانون معادن و ماده  34و  2مواد  به منظور اجرای مفاد

نامه اجرايی آن که تفويض انجام امور کارشناسی، نظارت و بازرسی را از سوی آيین 101قانون معادن و ماده  34تبصره ذيل ماده 
 سازد اين دستورالعمل تهیه شده است.  هندسی معدن میسر میوزارت صنعت، معدن و تجارت به سازمان نظام م

 برداری مطابق با طرحپروانه بهره يق بررسی عملکرد دارندهبرداری از طرهدف از تدوين اين شرح شغل، نظارت بر معادن در حال بهره
رح و شرايط شغل مربوط ها مطابق شقشهکننده نبرداری مصوب و همچنین بررسی و نظارت بر عملکرد مسئول فنی معدن و تهیهبهره

صول اطمینان از قانون نظام مهندسی معدن و ح 31و بند )ت( ماده  14و بند )پ( ماده  2و همچنین اجرای بندهای )ث و چ( ماده 
 .باشدهای معدنی و فرآيندهای انجام کار مطابق اين دستورالعمل میرعايت مقررات و ضوابط فنی در کلیه فعالیت

 

 : تعاریف 2 ماده
 برداری معدنهای استخراجی معدن مطابق با طرح بهرهناظر معدن: مسئول نظارت بر فعالیت
 وزارت: وزارت صنعت، معدن و تجارت

 سازمان مرکزی: سازمان نظام مهندسی معدن ايران
 سازمان استان: سازمان نظام مهندسی معدن استان

 استان اداره کل استان: اداره کل صنعت، معدن و تجارت
 .ردیگیانجام م یمعدن اتیبه منظور نظارت بر عمل: مجموعه خدماتی است که توسط ناظر معدن نظارت بر فعالیت استخراجی

ح طر تيعدن، رعامکارکنان و کارگران  یمنياست که منجر به سلامت و بهداشت و ا یمعدن شامل امور نظارت اتیامر نظارت بر عمل 
 رياز ذخا نهیبه برداریبهره ،یمعدن ريذخا انتی، حفظ و صی، کنترل عملکرد مسئول فناتیپروانه عملمصوب، انجام تعهدات دارنده 

 و حفاظت در معادن یمنيا تيرعا نیآن و همچن يینامه اجراقانون معادن و آيین یکه موجب حسن اجرا یموارد ريو سا یمعدن
 شود.می

  سرناظر فعالیت استخراجی:
و نفر به پیشنهاد داشتغال پايه ارشد يا يک در زمینه نظارت با رسته استخراج معدن است. در اين راستا سرناظر شخصی با پروانه 

شود، در نهايت يک نفر از بین آنان توسط مدير اداره کل استان انتخاب و هیأت مديره سازمان استان به اداره کل استان معرفی می
بر دارا بودن شرايط  گیرد. سرناظر علاوهامور نظارتی معادن استان را بر عهده میگردد و مسئولیت هماهنگی به اين سمت منصوب می

ز درجه سه يا اقانون نظام مهندسی معدن بايد از پنج سال قبل از تاريخ صدور حکم فاقد محکومیت انتظامی  11مندرج در ماده 
 ن باشد.نامه اجرايی قانون نظام مهندسی معدآيین 82بالاتر موضوع ماده 

ن سرناظر فعالیت در صورت نبود اعضای پايه ارشد و يک در سازمان استان و يا عدم تمايل ايشان برای مشارکت به عنوا :1تبصره 
 توان از اعضای پايه دو با بیشترين سوابق کاری در رسته استخراج در سازمان استان استفاده نمود.استخراجی، می

 باشد.ی دارای پروانه اشتغال در رسته استخراج با زمینه نظارت می: عضو حقیقی يا حقوقمسئول نظارت يا ناظر
...های دارنده مجوز و مسئول فنی اعم از مسائل فنی شامل اکتشاف، استخراج، صنايع معدنی و: نظارت بر کلیه فعالیتنظارت جامع
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چهارملد ج |های نظام مهندسی معدن ها و دستورالعملنامهطلس نظاما  
 یمعدن یهاتیفعال یهاشغلشرح : اول بخش

شرح و شرایط شغل مسئول نظارت بر )ناظر( 
 های استخراجی  معادنفعالیت

  5 از  2 صفحه  

 

 ۱۴۰۵ | یمعدن هایتیخدمات و فعال ینظام اجرا       

های مربوطه نامهانون نظام مهندسی معدن، آيینبر قانون معادن، ق مطابق دستورالعمل اين در رفته کاربه اصطلاحات و هاواژهساير 
 است. جاری کشور و ساير مقررات

 : صلاحیت فنی3ماده 
 داشته باشد. پروانه اشتغال  تنظار نهیدر زمو  استخراج در رسته ديمعدن با ناظر 

 شد.  انجام خواهد  2، 1ارشد،  توسط اعضای با حداقل پايه 4 و 3، 2، 1معادن درجه  یبرا بیبه ترتنظارت بر معادن 
 . شودیم نییارت تعتأيید وزها و با پیشنهاد شورای مرکزی پس از تصويب در کمیته تدوين دستورالعمل ء در اين خصوصموارد استثنا

ر گذشته نواقصی ای بازرسی و ارزيابی وضعیت ايمنی، بهداشت و محیط زيست يا نظارت دهای برنامه دورهچنانچه بر اساس گزارش
زيست، منابع طبیعی باشد و همچنین بنابر درخواست ادارات کل محیطمعدن مشاهده شده باشد که نیاز به نظارت جامع داشته در 

شخاص حقوقی و به های معدنی بايد توسط اکل استان، فعالیت و تعاون، کار و رفاه اجتماعی و سازمان استان و با تشخیص اداره
 صورت نظارت جامع انجام شوند. 

ک معدن )شامل کارمند يا يبردار( يا پیمانکار مشغول به کار در برداری )شامل کارمند يا نماينده بهرهدارنده پروانه بهره :2بصره ت
 تواند ناظر همان معدن باشد.نماينده وی( و مسئول فنی معدن، تحت هیچ شرايطی نمی

برداری داشته باشد. ناظر هیچگونه ارتباط مالی با دارنده پروانه بهره: ناظر به هیچ عنوان نبايد رابطه نسبی يا سببی و يا 3تبصره  
 نمايد.هر معدن در زمان قبول مسئولیت، فرم خوداظهاری مبنی بر عدم رابطه نسبی و سببی تکمیل می

 : ساختار تشکیلاتی4ماده 
  . است سرناظر منتخبعهده  به استان دنامعبر  مربوط به نظارت هایهماهنگی هیکل

بندی اعضاء بر حسب درصد اولويت ارجاع کار نظارت بر اساس دو آيتم تناسب درجه معدن و پايه عضو و به ترتیب نوبت :4تبصره 
پذيرد. سرناظر عملیات استخراجی در خصوص فرآيند ارجاع کار هیچگونه مسئولیتی ظرفیت باقیمانده به ظرفیت کل اعضاء انجام می

 ندارد.  
جاع نظارت در توانند در ابتدای سال مراتب اعلام آمادگی يا انصراف خويش را در خصوص اره استخراج میاعضای رست :5تبصره 

 سامانه سنم اعلام نمايند. 
انب سازمان استان جو ملزم به رعايت مقررات و دستورات صادره از  کندیم فهیانجام وظسرناظر سازمان استان  نظر ريمعدن ز ناظر

 .باشديا سازمان مرکزی می
 باشد.هر فعالیت معدنی دارای مجوز با شماره شناسايی يکتا در تمام موارد استخراج دارای يک ناظر مجزا می

 . بودنخواهد  و مسئول فنی دارنده مجوز یقانون یهاتیلئورافع مس ناظر معدنوجود  :6تبصره
ازمان استان يا  کل استان، ساداره یاز سو رت وی کهتوسط ناظر معدن، در معادن مورد نظا گريد فيوظا اي تیمسئول، سمت پذيرش

 .شودبه وی پیشنهاد شود ممنوع بوده و تخلف محسوب می ،برداری يا پیمانکار شاغل در معدندارنده پروانه بهره
ت و ظرفیت صلاحی تواند به هر عضو، بر اساس جدول ذيل و با شرط داشتن حدودسازمان استان با توجه به پايه پروانه اشتغال می

 اشتغال، مسئولیت نظارت بر معادن را واگذار نمايد. 
 

 تعداد معادن قابل واگذاری به هر عضو پایه پروانه اشتغال  ردیف
 10 ارشد  1
2  1   7 
3  2  5 
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چهارملد ج |های نظام مهندسی معدن ها و دستورالعملنامهطلس نظاما  
 یمعدن یهاتیفعال یهاشرح شغل: اول بخش

شرح و شرایط شغل مسئول نظارت بر )ناظر( 
 های استخراجی  معادنتفعالی

  5 از  3 صفحه  

 

 ۱۴۰۵ | یمعدن هایتیخدمات و فعال ینظام اجرا       

 ها: مسئولیت5ماده 
ها گیری روشای مصوب با بکارهی تخصصی و اجرای صحیح فعالیت معدن براساس طرحفننظارت مسائل مسئول در امور  ناظر معدن،

  باشد:و اصول مهندسی به شرح ذيل می
برداری و درج گزارش در سامانه مبنی بر قابل اجرا بودن يا نبودن آن يا نیاز به ررسی چگونگی اجرايی شدن طرح بهرهب .1

 روزرسانی طرح.اصلاح و به
 طرح مصوب در سامانه.بررسی اجرای طرح مصوب و ثبت موارد اجرا نشده يا اجرای مغاير با  .2
م اجرای طرح قانونی و لزوتعهدات برداری و مسئول فنی معدن مبنی بر عدم انجام بهره دارنده پروانهگزارش تخلفات  .3

 کل استان.مصوب به سازمان استان و اداره
و ثبت  متداول یاو استاندارده ی مطابق با نشريات سازمان برنامه و بودجهو مهندس یاصول و مقررات فننظارت بر اجرای  .4

 .گزارش در سامانه
 .توسط کارکنان یمنيمقررات ا تيرعاعدمکار و  یهادر محل منيا طيشرا ارائه گزارش مبنی برعدم .5
 بردار در محدوده مثبوت در پروانه صادره و ثبت در سامانه و گزارش به اداره کل استان.بررسی فعالیت بهره .6
 کار و کارکنان. طیشت مححفظ بهداارائه گزارش نظارتی در اجرای  .7
 .ارش در سامانهی و ثبت گزدر امور فن انرژی، نیروی انسانی، ذخاير معدنی و آب()در اختیار استفاده از منابع بررسی  .8
 بردار و مسئول فنی متخلف به سرناظر سازمان از طريق ثبت در سامانه.معرفی بهره .9

ا در سامانه ربه به محل ماموريت خود مراجعه و گزارش لازم ناظر فعالیت استخراجی موظف است در ماه حداقل دو مرت  .10
 ثبت نمايد.

 ارائه گزارش حوادث و موارد فوری در اسرع وقت به سازمان و اداره کل استان.  .11
 در صورت لزوم. نيناظر ريسا یمجموعه با هماهنگ یهاتینظارت بر انجام فعال  .12

 

 : اختیارات6ماده 
 یدارا یارفهحو  یو ضوابط فنفعالیت معدنی طرح مصوب اين دستورالعمل، خود، در چارچوب  یهاتیمسئول یاجرا یبرا ناظر معدن

قاومت نمايند، ناظر بايد مهای ناظر برداری و يا نمايندگان وی در برابر انجام مسئولیتبهرهکامل است. چنانچه دارنده پروانه  اریاخت
یاز از طريق سازمان نتا موضوع از طريق سرناظر سازمان استان بررسی و در صورت سريعاً و صراحتاً موضوع را در سامانه درج نموده 

شدن موضوع به هنگام بروز حادثه يا شرايطی که تخلف و تا زمان برطرف صورت نيا درکل استان منعکس گردد. استان به اداره
 شوند، مسئولیتی متوجه ناظر نخواهد بود.محسوب می

 

 : شرح وظایف7ماده 
 :شودیکه براساس اين دستورالعمل و  با هماهنگی سازمان استان انجام م است ري، شامل موارد زناظر معدن یکل فيوظا

 نظارت بر اجرای دقیق طرح مصوب. .21
 .طرح یاجرابرای  مناسب يیاجرا یهاروش یریو بکارگ پیشنهاد  .22
 معدنی. مختلف یهاتیفعال یبرا های ابلاغینامهو بخش نامهشیوه نظارت بر اجرای .23
 ی.آتشبار الگوی حفاری وها و نقشه بررسی و نظارت بر .24
کتبی به منظور مرتفع نمودن مشکلات ثبت شده در سامانه. ارائه گزارش .25
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 یمعدن یهاتیفعال یهاشرح شغل: اول بخش

شرح و شرایط شغل مسئول نظارت بر )ناظر( 
 های استخراجی  معادنفعالیت

  5 از  4 صفحه  

 

 ۱۴۰۵ | یمعدن هایتیخدمات و فعال ینظام اجرا       

 .کار محلهای بخشتمام  تیاز وضع فعالیت برای اطلاع و آگاهی یهااز محل یو اتفاق یادوار یدهايبازد .26
 یار و حفظ محرمانگی.ی در اختحفظ اسناد و مدارک فنی، سازمانده .27
 جهت ارائه به سرناظر. یادوار یهاگزارش میتنظ .28
          داده و وارد کردن ايو  اداره کل استان، سازمان استان بهو ارسال آن  ی و عملکردادوار ،ماهانه یهاگزارشو ارائه  میتنظ .29

 سازمان مرکزی. یسوشده از  تهیه یهاها و دستورالعملطبق فرم ،یاطلاعات یهااطلاعات در بانک
های نظارتی ستگاهناظر معدن صرفاً مجاز به ارائه گزارش به سازمان استان و اداره کل استان است و بديهی است ساير د  .30

ها ه ساير دستگاهبجهت دريافت گزارش بايد بصورت کتبی از اين دو ارگان درخواست نمايند، لذا ناظر مجاز به ارائه گزارش 
 باشد.نمی

 اداره کل و سازمان استان.  بهو ارسال آن  یمعدنفعالیت  تینقشه وضع بررسی  .31
ال به سازمان مستقل از مسئول فنی و ارس گزارش حادثه هیو ته یمعدن هایفعالیت هنگام وقوع حوادث بررسی به موقع  .32

 استان.
 های سازمان مرکزی. تکمیل اطلاعات و مستندات مورد نیاز در سامانه  .33
 بردار، مسئول فنی، میزان انرژی مصرفی، بررسی های بهرهخراج ماهیانه معدن از طريق بررسی گزارشبررسی میزان است  .34

 های وزارت و سازمان مرکزی. ای و درج در سامانههای دورهنقشه
غاير آمار تولید م گزارش هر نوع انحراف از طرح مصوب اعم از مغايرت يا اضافه برداشت و حمل غیرمجاز ماده معدنی و يا  .35

 ای در سامانه.های دورهبا گزارش
 ر سامانه.کنترل و اعلام محل فعالیت دارنده مجوز در چارچوب مختصات محدوده مندرج در پروانه صادر شده و ثبت د  .36
 .باشد یضرور ی ویهاتیمسئول یکه در چارچوب اجرا یاقدامات ريانجام سا  .37

 
 ی در معدن های استخراجعمل صرفاً محدود به بررسی و نظارت بر فعالیتوظايف ناظر عملیات معدن در اين دستورال: 7تبصره 

 بردار الذکر نیاز به انجام طراحی، محاسبه يا ساير اقدامات اجرايی باشد، بهرهباشد. چنانچه برای کنترل و نظارت بر موارد فوقمی
ئه مستندات مربوطه به ناظر ن استان، نسبت به انجام آن و ارااند با هماهنگی اداره کل استان و سازما)يا نماينده قانونی ايشان( موظف

 اقدام نمايند.    
 : شرایط اشتغال8ماده 

 و پس از تأيید نهايی اداره کل استان به اين سمت منصوب انتخابتوسط سازمان استان  ی(حقوقی/ قیشخص حقناظر معدن )
  وقت است.پارهدر مدت اشتغال،  وی فهی. انجام وظگرددمی
کند. از قانون کار و برای اشخاص حقوقی از شرايط عمومی پیمان تبعیت می برای اشخاص حقیقی ،ناظر معدن بکارگیری قهيطر
کار ارجاع مکلف است قبل از سازمان استان  اشتغال دارنده پروانه اشتغال است. لذا تیو ظرف یفن تیکار در چارچوب صلاح رشيپذ
 ري. تصوديرا ارائه نما ماندهیاشتغال باق تیو ظرف تیتأيید صلاح یو گواهرا بررسی عضو یت و اشتغال شرايط صلاحانعقاد قرارداد،  اي

 است. ناظر معدن اشتغالسازمان استان جزو مدارک  یپروانه اشتغال و گواه
 اشتغال طيمدت و شرا و یمعرف اداره کل استانبه پس از تأيید و صدور حکم توسط ريیس سازمان را ناظر موظف است سازمان استان 

  .اطلاع دهد نیز را یو
سال، لازم است هر سال مراحل فوق تکرار شود. کياز  شیبناظر صورت ادامه اشتغال  در
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 نی های معدهای فعالیتشرح شغل -اولبخش 

 

بر    شرح و شرايط شغل مسئول نظارت 

 معادن   استخراجی ی هافعالیت)ناظر( 
 

5از  5صفحه   
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 ن ید و همچننکن  یریگطبق مفاد قرارداد منعقده، از کار کناره  ،یکتب  یبا اعلام و استعفا  لیصورت تما  در  هستندمحق    ناظر و سرناظر

است مکلف    سازمان استان  صورت  نی. در ادهدخاتمه    ایشانبه خدمات    ی طبق مفاد قرارداد منعقده با اعلام قبل  تواندیمسازمان استان  

  ناظر معدن   د، یفرد جد   ی کند. تا زمان معرف ی و معرف  نییتع  یو یجا ه را ب ی گریماه، فرد د  کیطبق مراحل فوق و حداکثر ظرف مدت  

 خود خواهد بود.   ی هات ی و مسئول فیدار انجام وظاهمچنان عهده

 داشته باشد.  در معدن مورد نظارت  یگرید مسئولیتزمان  طور همه ب  تواندینمناظر 

های معدنی به سرناظر در طول دوره مسئولیت با کسر از ظرفیت اشتغال بلامانع است، در صورتی که در خصوص ارجاع شغل فعالیت

های معدنی سرناظر استان؛ طراح، بازرس، ارزیاب یا مسئول فنی سابق یا فعلی آن فعالیت معدنی باشد، در این شرایط یکی از  فعالیت

مورخ    8623836ابلاغیه شماره  )رسته متناسب با موضوع، به جای سرناظر مسأله را پیگیری خواهد نمود.اعضای هیأت مدیره استان با  

 ( وزارت صمت 16/06/1405

 

 الزحمه : حق9ماده  

  های ذیل آن بودجه امر نظارتنامه اجرایی همان قانون و تبصرهآیین  101و  100قانون معادن، تبصره ذیل آن و مواد    34مطابق با ماده  

بینی شده ارسالی از سازمان نظام مهندسی از طریق وزارت و براساس بودجه پیش جلسات( مستقیماً الزحمه سرناظر، ناظرین و حق)حق

 . گردد مین میأ معدن کشور ت
م  یبرا از ظرف  زانیمحاسبه  مسئول  اشتغال، حق   تیاستفاده  ماهانه  فعالیتالزحمه  توجه    یمعدن  نظارت  فعالیت معدنیبا  و    به درجه 

   .شودیم نییتع ،یخدمات مهندس یگذارمتیق  ی، طبق مبانروز نفر هیالزحمه پابراساس حق 

اعمال   زیکار ن  یسخت  ،یامنطقه   بیضراو    شودمی  میتنظ  یمعدنفعالیت  الزحمه متناسب با درجه  تعرفه حق  یمبنا  براشتغال    قرارداد

 .  شودمی

موریت أنامه مالی سازمان بوده و صدور فرم مهای صحرایی، هزینه ایاب و ذهاب و خوراک مطابق با نظامموریت و بازدید أساز و کار انجام م

 باشد.شود و لزومی به صدور احکام جداگانه نمیاداره کل استان صادر می  کفایت کرده و توسط مدیرمسئولیت    یک مرتبه و برای تمام دوره

 و بر مبنای تعرفه خدمات مهندسی اشخاص حقوقی تعیین خواهد شد.  های واگذار شده الزحمه اشخاص حقوقی براساس مسئولیتحق
  

 : تخلفات 10ماده 

معدن   یقانون نظام مهندس  ییاجرا  نامهن ییطبق مفاد آ  ،ناظر و سرناظر برخلاف مفاد این شرح شغل  یانتظام  ای  انضباطی  ،یاحرفه   تخلفات

ی، مسئول و  نیجانش  ای  یبردار. علاوه برآن دارنده پروانه بهرهشودیم   یریگمیو در مورد آن تصم  یاستان بررس  یانتظام  یتوسط شورا

اداره استان و هیفنی،  استانأ کل  احتمال  تواندیم   ت مدیره سازمان    های جاری،دستورالعمل  مفاد با  مطابق    ،ایشان  یدر مورد تخلفات 

 کند.  تیشکاشورای انتظامی ه ایشان باز عمومی مقررات  ا ی نیمابیقرارداد ف

 فیدار انجام وظاهمچنان عهده  ،اشتغال  استان و در مدت اعتبار قرارداد  یانتظام  یو صدور حکم شورا  ی دگیتا هنگام رس  ظر و سرناظرنا

 قابل پرداخت است. یروز کار نیتا آخر زین یالزحمه وخود خواهد بود و حق یهات یو مسئول

کمیته تدوین   تأیید به    12/09/1403ه تصویب شورای مرکزی و در مورخ  ب  26/10/1402  تبصره در مورخ  7ماده و    10این شرح شغل در  

   نهایی وزارت ابلاغ شده است. تأییدپس از  27/12/1403  ها رسیده و در تاریخ دستورالعمل 

 

 


